
Das Hörhaus ist Ostbayerns führendes Unternehmen für Hörakustik. Wir sind systemrelevant und 
damit krisensicher, weil wir auch während eines Lockdowns gebraucht werden. Das Filialnetz von 
derzeit 28 Geschäften in der Oberpfalz, Niederbayern und Oberbayern wächst weiter und damit 
auch die Verwaltung. Unser Team von derzeit sechs Voll- und Teilzeitkräften braucht dauerhaft 
Unterstützung. Wir blicken auf 43 Jahre Erfahrung in der Ausbildung zurück und wurden mit dem 
Zertifikat Best Place To Learn als Top Ausbilder zertifiziert.

Abwechslung in der Ausbildung wird groß geschrieben. Es besteht genügend Zeit alle Bereiche des 
Berufsbildes ausführlichst kennen zu lernen. Sie durchlaufen während der dreijährigen Ausbildung 
die Buchhaltung, das Bestell- und Lagerwesen, das Personalwesen und vieles mehr, was diesen 
Beruf so interessant macht.

Wir bieten ein sehr harmonisches Betriebsklima, einen sicheren Arbeitsplatz mit guten 
Aufstiegschancen, Weiterbildungsmöglichkeiten während und nach der Ausbildung, kostenlose 
Getränke und einen sehr wertschätzenden Umgang untereinander. Im Herbst verdoppeln wir 
unsere Fläche für die Verwaltung und schaffen damit viel Platz auch für unsere zukünftigen 
Auszubildenden. Wenn Sie uns zunächst kennen lernen möchten, dann bieten wir Ihnen, gerne auch 
kurzfristig, Zeit für Probearbeiten an. 

Wir suchen Auszubildende (w/m/d) für den Beruf

Kauffrau/mann für 
Bürokommunikation (w/m/d)

Auf Ihre Bewerbung freut sich Frau Gabi Peter.

Das Hörhaus GmbH & Co. KG

Hermann-Köhl-Str. 2a
93049 Regensburg

T 0941 595250
E bewerbung@das-hoerhaus.de

Neugierig? Wir auch - auf Sie!

www.das-hoerhaus.de
Das Hörhaus. 
Mehrfach ausgezeichneter Arbeitgeber.

Wir bieten ein sehr harmonisches Betriebsklima, einen sicheren Arbeitsplatz mit guten 
Aufstiegschancen, Weiterbildungsmöglichkeiten während und nach der Ausbildung, kostenlose 
Getränke und einen sehr wertschätzenden Umgang untereinander. Im Herbst verdoppeln wir 
unsere Fläche für die Verwaltung und schaffen damit viel Platz auch für unsere zukünftigen 
Auszubildenden. Wenn Sie uns zunächst kennen lernen möchten, dann bieten wir Ihnen, gerne auch 

Auf Ihre Bewerbung freut sich Frau Gabi Peter.

Das Hörhaus ist Ostbayerns führendes Unternehmen für Hörakustik. Wir sind systemrelevant und 
damit krisensicher, weil wir auch während eines Lockdowns gebraucht werden. Das Filialnetz von 
derzeit 28 Geschäften in der Oberpfalz, Niederbayern und Oberbayern wächst weiter und damit 
auch die Verwaltung. Unser Team von derzeit sechs Voll- und Teilzeitkräften braucht dauerhaft 
Unterstützung. Wir blicken auf 43 Jahre Erfahrung in der Ausbildung zurück und wurden mit dem 
Zertifikat Best Place To Learn als Top Ausbilder zertifiziert.

Abwechslung in der Ausbildung wird groß geschrieben. Es besteht genügend Zeit alle Bereiche des 
Berufsbildes ausführlichst kennen zu lernen. Sie durchlaufen während der dreijährigen Ausbildung 
die Buchhaltung, das Bestell- und Lagerwesen, das Personalwesen und vieles mehr, was diesen 

Wir bieten ein sehr harmonisches Betriebsklima, einen sicheren Arbeitsplatz mit guten 
Aufstiegschancen, Weiterbildungsmöglichkeiten während und nach der Ausbildung, kostenlose 

Ausgezeichnete Filiale:
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